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Un véritable tour  
de force!
Un mot de la directrice générale  
et des présidents des conseils  
d’administration

 

Cette année marque un retour en force de 
nos activités et de nos programmes, et ce, au 
grand bonheur des enfants et de leur famille. 
Grâce à l’ingéniosité de nos équipes et à la 
persévérance de nos gestionnaires, nous 
avons reconstitué notre personnel et repris 
l’ensemble de nos actions auprès des jeunes, 
autant au Centre sablon qu’au P’tit Bonheur 
de sablon. Avec notre équipe renouvelée 
et l’expansion de nos programmes dans la 
communauté, nous avons réussi cette année 
à soutenir un nombre record de jeunes, soit 
6 637 enfants!

Ce nombre nous rapproche de notre objectif 
de la Campagne majeure 2020-2025 d’aider 
10 000 enfants par année pendant 10 ans. 
Nos promesses de dons s’élèvent désormais à 
13,4 M$! Un grand merci à nos donateur.trice.s  
et à notre cabinet de campagne qui s’est 
surpassé afin de nous aider à atteindre cet 
incroyable montant.

Chaque jour, nous constatons les bienfaits  
du sport et du plein air pour ces jeunes.  
Nous sommes ravi.e.s  de leur donner des outils 
essentiels à leur réussite et de contribuer à 
l’atteinte de leur plein potentiel. 

C’est grâce à vous que nous parvenons à 
aider ces milliers de jeunes, à avoir un impact 
considérable sur leur vie et sur leur parcours. 
Nous souhaitons vous remercier de tout cœur 
pour votre appui, alors que cette année pleine 
d’épreuves et de rebondissements se termine 
avec une excellente nouvelle : un nombre record 
d’enfants aidé.e.s!

Jean-François Pruneau   
Président du conseil d’administration  
de la Fondation sablon

Marie-Eve Pichette  
Directrice générale de sablon 
et de la Fondation sablon 

Hubert Sibre  
Président du conseil d’administration   
de sablon  



Nos organismes  
et leurs vocations

Notre mission
Offrir aux jeunes de tous les milieux 
l’opportunité de se réaliser grâce aux 
sports et au plein air et contribuer à 
améliorer leur santé physique, mentale et 
sociale afin de leur permettre de libérer 
leur plein potentiel. 

sablon sablon 
catalyseur  catalyseur  
de potentielde potentiel  

Nos valeurs

sablon fournit les services administratifs, les terrains, les 
immeubles et certains équipements sportifs nécessaires à la 
réalisation des activités au Centre sablon et au P’tit Bonheur  
de sablon.

Créée en 1999, la Fondation sablon soutient financièrement 
sablon et assure la pérennité de sa mission en offrant un 
soutien financier à des milliers de jeunes.

Le Centre sablon, situé en plein cœur du Plateau-Mont-Royal 
depuis 1951, permet à de nombreuses familles chaque année  
de développer une passion pour le sport grâce à ses 
installations et à ses programmes pour tous les âges.

Le P’tit Bonheur de sablon, campé en plein cœur des 
Laurentides depuis 1962, donne la chance à plus de  
10 000 enfants par année de découvrir les bienfaits de la 
nature et du plein air en les accueillant sur son site enchanteur 
de plus de 6 km2.

Plaisir

Entraide

Persévérance

Égalité
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Sommaire 
2022-2023

C’est avec grande fierté que nous vous 
présentons ces résultats illustrant nos succès 
de la dernière année! Ces chiffres démontrent 
les incroyables efforts de nos équipes et leur 
dévouement quotidien qui nous permettent 

d’aider un nombre toujours plus grand d’enfants. 

6 637  
enfants  
aidé.e.s

1 110 868 $  
remis en aide 

financière

568  
donateurs et 
donatrices

Don moyen  
s’élevant à
4 145 $ 

+45
activités sportives  

et de plein air 
7

programmes dans 
la communauté 

60
organismes 
partenaires 

320
emplois occupés 

5 244
enfants ayant 

participé à l’un de 
nos programmes 

dans la communauté 

2 253
enfants ayant participé  

à l’un de nos camps  
(au Centre sablon et  

au P’tit Bonheur) 
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Dans la dernière année, 
sablon a accordé une grande 
importance à la saine gestion 
de ses ressources humaines. 
Dans un contexte difficile, de 
nombreuses actions ont été 
mises en place afin de rebâtir 
nos équipes opérationnelles 
et de s’assurer du bien-être de 
notre personnel.

Restructuration de la direction
La direction générale a procédé à une restructuration complète des postes de direction pour les différentes entités. 
Celle-ci a permis de mettre en place tous les éléments nécessaires à l’atteinte des objectifs de croissance.

Directeur  
des opérations
Colin  
Giguêre

Directrice  
des finances
Ariane  
Latour

Conseillère sénior 
communications 
et événements
Sarah-Jane  
Roux

Directrice  
adjointe   
ressources  
humaines et 
administration
Frédérique  
Jutras

sablon

Centre  
sablon

Directrice  
des programmes
Christine  
Martin

Directrice  
des opérations
Marjolaine  
Lachance

Fondation 
sablon

Le P’tit Bonheur  
de sablon

Conseillère au 
développement 
philanthropique
Cynthia 
Deschambault

Des équipes 
dynamiques 
et engagées

Direction générale 
Marie-Eve Pichette

Directeur général adjoint 
Dave Coughlin
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9 
membres dans  

l’équipe de sablon  
et de la Fondation 

sablon 



Le profil de nos équipes 2022-2023

133 
à l’année
53
supplémentaires 
pour le camp 
estival

46 % 
Entrainement  
(sports et gym)
22 %  
Animation
18 %  
Aquatique
10 %  
Service à la clientèle 
et entretien
9 % 
Gestion

28 
à l’année
97
supplémentaires 
pour les camps 
estivaux

32 % 
Animation
25 %  
Cuisine
25 %  
Service technique  
et entretien
18 %  
Gestion
7 % 
Service à la clientèle

Merci à Christine Martin pour ses  
40 années de loyaux services. 
Directrice des programmes du P’tit 
Bonheur, elle continue de transmettre 
sa passion aux centaines de jeunes 
moniteurs et monitrices chaque année.

Merci à Patrick Beauchamp pour ses 
28 belles années comme directeur 
technique de la gymnastique. Il a 
inspiré des centaines d’athlètes sur 
son parcours et son legs à sablon 
est immense!

Employé.e.s Employé.e.s
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Une brigade 
résiliente de 
gestionnaires 
aux stratégies 
innovantes

ingéniosité et proactivité

Une année de recrutement  
compétitif
Comme partout, la pénurie de main d’œuvre 
a grandement affecté l’ensemble de nos 
secteurs. Afin de pallier à cette problématique, 
les gestionnaires ont fait preuve d’ingéniosité 
et de proactivité en développant de nouvelles 
méthodes pour combler leur manque de 
personnel.

   
    

  st
ratégies innovantes
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MARDI JE DONNE

La rétention de nos équipes  
au cœur de nos actions 
Dans la dernière année, nous avons entamé un processus 
de diagnostic interne sur « l’expérience employé.e ». Les 
conclusions de celui-ci nous permettront de développer de 
nouveaux outils pour retenir nos ressources et nous assurer du 
bien-être au travail de l’ensemble de notre personnel. 

Nous avons également offert de nombreuses formations 
à nos équipes, dont la reprise du lac-à-l’épaule annuel des 
gestionnaires, et implanté un comité de santé et de sécurité  
au travail pour l’ensemble de nos entités.Des conditions de travail  

concurrentielles
Modernisation de nos offres d’emploi, affichage 
sur les médias traditionnels, revue de nos 
échelles salariales, ajout de conditions de travail 
concurrentielles, implantation d’une prime de 
référencement et plus encore! Ces stratégies ont 
permis de combler des postes clés dans nos  
deux organisations.

Des formations internes 
Les gestionnaires ont développé des formations 
internes afin d’embaucher des employé.e.s sans 
expérience ni formation. Les équipes en place ont 
été impliquées dans le parrainage des nouveaux 
et nouvelles employé.e.s, une méthode que nous 
allons perpétuer.

De nouvelles stratégies  
de recrutement 
L’équipe des communications marketing, en 
collaboration avec tous les départements, a 
déployé une stratégie de recrutement innovante 
sur les réseaux sociaux et dans les foires de l’emploi 
étudiantes. Celle-ci nous a permis de rejoindre les 
jeunes de 15 à 18 ans et de récolter plus de  
200 candidatures pour nos camps d’été. 

   
    

  st
ratégies innovantes
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JE DONNE  

TU DONNES 

ON DONNE

La Fondation 
sablon
La Fondation sablon soutient financièrement plusieurs 
milliers de jeunes issu.e.s de milieux défavorisés en leur 
donnant accès à des activités sportives et de plein air.  
Pilier de l’Œuvre de sablon, la fondation assure la pérennité 
de la mission du Centre sablon et du P’tit Bonheur. 

Les revenus de la Fondation sablon pour l’année 
2022-2023, incluant les dons à l’Œuvre, s’élevaient 
à 1 843 400 $.

D’où viennent les dons? 

Cette année, la Fondation sablon a remis plus d’1,1 M$ en 
aide financière à 6 637 enfants. Le salaire annuel moyen 
des familles aidées fut de 43 377 $ et 57 % d’entre elles 
étaient des familles monoparentales.

La Campagne majeure 
2020-2025 
La dernière année fut marquée par 
la générosité de nos donateurs 
et donatrices. Grâce au travail de 
sollicitation extraordinaire de notre 
cabinet de campagne, nous nous 
rapprochons de notre objectif avec plus 
de 13,4 M$ amassés. 

52 %  
Dons généraux 
23 % 
Dons pour le soutien  
aux activités
20 % 
Dons dédiés à des 
programmes particuliers
5 %  
Dons dédiés aux 
infrastructures et 
équipements

À quoi servent les dons? 

44 % 
Programmes dans la 
communauté
39 % 
Camps de vacances  
au P’tit Bonheur
14 % 
Sports, activités et camps  
au Centre sablon
3 % 
Écoles et groupes  
au P’tit Bonheur

15   
Millions  

$89 %
13,4 M$
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JE DONNE  

TU DONNES 

ON DONNE
JE DONNE  TU DONNES ON DONNE

Omnium de golf  
25 août 2022
L’Omnium de golf Marcel de la Sablonnière 
s’est déroulé au Club Laval-sur-le-Lac sous 
la présidence d’honneur de M. Vincent 
Messier-Lemoyne, chef de la direction 
financière de Courchesne Larose. Cette  
26e édition a permis à la Fondation sablon 
de récolter plus de 120 000 $.

Nos événements
L’année 2022-2023 a marqué le retour en présentiel des 
événements emblématiques de la fondation : la Soirée 
sablon et l’Omnium de golf Marcel de la Sablonnière.

Soirée sablon 
20 avril 2022
La 20e édition de la Soirée sablon  
a rassemblé quelques 180 invité.e.s au  
Marché Bonsecours. Au terme de cette 
prestigieuse soirée sous la thématique  
« 70 ans d’histoire », ce sont plus de  
235 000 $ qui ont été amassés. 
Merci à notre président d’honneur,  
M. David Lavigne, président de  
Planète Courrier.

Mardi je donne 
29 novembre 2022
La Fondation sablon s’est jointe à 
l’initiative Mardi je donne dans le cadre 
de la journée mondiale de la générosité. 
Plus de 38 000 $ ont été amassés pour 
soutenir nos activités. Merci à notre 
partenaire lg2. 

JE DONNE  

TU DONNES 

ON DONNE



Nos programmes 
dans la 
communauté 

À vélo dans mon quartier 
165 participant.e.s 

 
Activités ludiques et pédagogiques de vélo 
proposées en partenariat avec Vélo Québec 

Ado-parasco 
229 participant.e.s 
(boxe, circuit d’entrainement, kickboxing, yoga,
parkour)

Différentes activités sportives offertes à 
des jeunes provenant d’écoles secondaires 
défavorisées à Montréal

Offerts gratuitement dans différents quartiers de 
Montréal, nos programmes dans la communauté 
rejoignent les jeunes défavorisé.e.s ou plus 
vulnérables directement dans leur milieu. Ceux-ci 
ont pour objectif d’encourager une attitude 
positive reliée à la pratique d’activités physiques, 
d’encourager la confiance et la persévérance 
ainsi que le développement d’habiletés sociales. 

ABC (s’amuser, bouger  
en communauté)  
87 participant.e.s 
 
Encandré.e.s par leurs intervenant.e.s, les 
jeunes de 4 organismes sociaux se rejoignent 
après les classes afin de participer à des 
activités sportives hebdomadaires

12

5 244 jeunes  
ont profité de nos 

programmes en 
2022-2023



Petit Cirque sablon   
225 participant.e.s 

Programme de cirque social récréatif 
offert chaque semaine dans les 
quartiers Hochelaga-Maisonneuve et 
Côte-des-Neiges

Boxe  
132 participant.e.s 

Entrainements de boxe permettant aux 
jeunes de 4 organismes de travailler leur 
persévérance, tout en canalisant leur 
énergie dans un cadre sécuritaire

Elle-o-sport  
42 participantes 

Activités sportives hebdomadaires 
encourageant l’engagement et la participation 
sportive des jeunes adolescentes

sablon dans ma cour    
4 364  participant.e.s 

Séances d’activités sportives offertes chaque 
semaine dans les cours de 27 écoles primaires 
défavorisées lors des périodes de service  
de garde

13
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9 804   
nuitées en camp de vacances 
2 905 
jours en camp de jour
39 %
des campeurs et campeuses ont 
reçu de l’aide financière pour le 
camp de vacances
2 348
journées d’activités pour 
les écoles et les groupes 
communautaires
6 670 
nuitées pour les écoles  
et les groupes

Un air de fête planait au P’tit Bonheur de sablon pour célébrer 
ses 60 années d’existence au cœur des Laurentides. L’année 
2022-2023 s’est distinguée par les nombreuses festivités : 
portes ouvertes remplies d’activités, composition d’une 
chanson originale, lancement de la première corvée automnale, 
grandes retrouvailles ralliant d’ancien.ne.s membres de l’équipe 
de toutes les générations, dévoilement d’un tout nouveau site 
Web et plus encore! 

En 2022-2023,  
469 059 $ ont été 
distribués en aide 
financière aux jeunes 
participant aux activités du P’tit 
Bonheur.  Afin d’inciter le plus 
grand nombre de familles à faire 
une demande et leur faciliter la 
démarche, nous avons ajouté un 
calculateur d’admissibilité sur 
notre site Web.

Le P’tit Bonheur deviendra  
grand par Stéphane Archambault, 
en collaboration avec le groupe 
Up North

Le P’tit 
Bonheur  
de sablon

https://www.ptitbonheur.com/aide-financiere
https://www.ptitbonheur.com
https://www.youtube.com/watch?v=pvEJE3Qh9fQ
https://www.youtube.com/watch?v=pvEJE3Qh9fQ
https://www.youtube.com/watch?v=pvEJE3Qh9fQ


C’est un retour à la normale qui a marqué l’année 2022-2023 
au Centre sablon, au grand plaisir de ses membres. Reprise 
des nombreuses activités et maximisation des capacités 
d’accueil, embauches dans les différentes équipes, retour des 
compétitions pour les athlètes de haut niveau et ouverture 
d’un nouveau café. 

         

En 2022-2023,  
153 343 $ ont été remis 
en aide financière 
aux jeunes participant à des 
activités du Centre sablon, une 
augmentation de 12,5 % par 
rapport à l’an dernier.

3 539  
enfants 

1 725  
adultes 

ont participé à une 
ou plusieurs activités 
sportives au centre 

cette année. 
 

Inscriptions  
2022-2023

  
2 834 
Natation
  
2 322 
Gymnastique
  
338 
Taekwon-Do
  
335 
Soccer
  
138 
Boxe
  
327
Autres  
programmes
 
Total  6 294

Le Centre 
sablon  

15



De gros changements ont été apportés au Gym sablon pendant 
l’année 2022-2023. En plus de rafraichir l’image de marque, 
notre équipe a dévoilé un nouveau site Web et une nouvelle 
page Instagram dédiés exclusivement aux activités du Gym 
sablon. 

Une campagne de notoriété a eu de grandes retombées, alors 
que 220 personnes ont joint notre communauté en janvier. Au 
total, ce sont 1 272 membres adultes qui ont contribué à notre 
mission en s’entrainant au Gym sablon cette année.Découvrez notre 

page Instagram
@gymsablon

Découvrez  
le site Web 
gymsablon.com

1 272 
membres 
adultes

Le Camp de 
jour sablon

Le Camp de jour sablon est revenu en force pour sa saison 2022.  
Les sorties extérieures ont pu reprendre, les jeunes ont été jumelé.e.s  
en grand groupe lors des nombreuses activités spéciales et la capacité 
d’accueil a été augmentée de 50 %. Ce fut un été sous le signe du plaisir!

12 275  
jours d’activités pour 
les campeurs  
et campeuses
925
enfants inscrit.e.s
307
jeunes par semaine en 
moyenne
40
différentes spécialités
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Nos  
équipes  
de 
compétition

Remise  
annuelle  
des prix  
Québecor
Le 14 juin 2022, le Centre sablon a 
procédé à la 11e remise des bourses 
Québecor aux athlètes de ses équipes 
de compétition. Voici les gagnant.e.s 
dans chaque catégorie et discipline. 

Yacine Benaoudia 
Boxe
Félix Blaquière 
Gymnastique 	  
Francis Dumaine 
Taekwon-Do	  

Étoile montante
Récompense la progression 
technique, l’engagement soutenu 
et les efforts déployés pour gravir 
les échelons vers l’excellence.

Athlète par 
excellence
Souligne les résultats exceptionnels 
obtenus par un.e athlète de haut 
niveau qui, grâce à son leadership, 
son éthique sportive, son assiduité et 
sa détermination, devient un modèle 
pour ses coéquipiers et coéquipières.

Adèle Pomerleau 
Boxe 		
Léandre Sauvé 
Gymnastique 	
Matteo Salerno 
Taekwon-Do 	

Le Centre sablon compte dans ses 
rangs trois équipes de compétition qui 
permettent à des jeunes sportifs et 
sportives de devenir des athlètes de 
haut niveau et de vivre des expériences 
mémorables. 

Cette année, ces athlètes ont représenté 
le Centre sablon à l’échelle provinciale, 
nationale et internationale, alors que 
les nombreuses compétitions ont pu 
reprendre. Merci à tous les directeurs 
techniques, les coordonnateurs et les 
membres de cette grande équipe qui 
ont supporté les jeunes sportifs et 
sportives dans cette année de relance! 15 athlètes

40 athlètes  

73 athlètes
 
L’équipe est la 2e en 
importance au Canada, 
ce qui la positionne 
comme leader en 
gymnastique artistique 
masculine.

 Boxe

Gymnastique

 Taekwon-Do
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1 000 000 $ ET PLUS
Banque Nationale
Fondation Famille Michel Fournelle
Québecor

250 000 $ À 999 999 $
BMO Groupe financier
Fondation Famille Godin
Fondation J.A. DeSève
Fondation Sandra et Alain Bouchard
Marie-Annick Fournelle
Mouvement Desjardins

100 000 $ À 249 000 $
Banque Scotia
Centraide du Grand Montréal 
Corporation Fiera Capital
Ernst & Young 
Fondation Dufresne et Gauthier 
Fondation Mirador / Jacques Godin
Fondation Sibylla Hesse
Jean Gaulin Foundation
Jean-François Pruneau  
METRO inc.
TD Securities

50 000 $ À 99 999 $
Caisse de dépôt et placement du Québec
CN 
Énergir
Famille André et Louise Charron
Fondation Bon Départ de Canadian Tire
Fondation Élaine et Réal Raymond
Fondation Famille Léger
Fondation Famille Ouellet
Fondation Famille René et Deschênes
Fondation Jeanne-Wojas et Robert 
Chevrier
Fondation Lise et Richard Fortin
Fondation CIBC
Fondation RBC
Succession Laurent Décarie
Sun Life

25 000 $ À 49 999 $
Cogeco Communications 
Dollarama L.P.
Hélène B. Tessier
Famille DeSerres
Fondation Dankooz
Fernand Liboiron
Groupe Deschênes inc.
Logient
McGill St-Laurent
Normandin Beaudry
Pierre Lespérance
Planète Courrier
Roy.
Yvan Dupont

5 000 $ À 24 999 $
Agence louis
Alexandre Lemieux
Bob Agence
CAE
Caisse Desjardins du Plateau Mont-Royal
CGI inc.
CIBC
Christine Décarie
Courchesne Larose
Davies Ward Phillips Vineberg
Deloitte
Desjardins Securities inc.
Ericsson Canada
Fasken
GDI Services aux immeubles
Gestion de placements Manuvie
Gildan Activewear inc.
Goran Hamsic
Groupe Stingray inc.
Hydro-Québec
Ivari
Instech Télécommunications inc.
KPMG
Lynn et Allister Paterson
Mark D’Souza
Marsh McLennan 
MFS Investment Management
Miller Thomson S.E.N.C.R.L.
Norton Rose Fulbright
Osler, Hoskin & Harcourt S.E.N.C.R.L.
Rachel Ship Foundation
RBC Marché des capitaux
Rogers Communications
Roynat Capital
Simon Robillard
Stikeman
Transcontinental
Van Berkom et Associés inc.
Woods S.E.N.C.R.L.
Zeller Family Foundation

Nos 
donateurs,  
donatrices
Merci aux  
568 donateurs et 
donatrices qui ont 
choisi de contribuer 
au maintien de la 
santé physique, 
mentale et sociale 
des jeunes en 
soutenant la mission 
de la Fondation 
sablon pendant la 
dernière année! 
Certaines personnes et organisations 
donatrices ont préféré garder 
l’anonymat.

Le tableau suivant souligne les contributions exceptionnelles qui 
permettent l’essor et le développement de sablon. Ce tableau représente 
le montant cumulatif des dons et des engagements confirmés pour la 
Campagne majeure 2020-2025, en plus de ceux qui sont venus s’ajouter 
entre le 1er avril 2022 et le 31 mars 2023.
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Président
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Président
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Président et chef de la direction,  
associé directeur
Novacap

Membres du  
comité exécutif 
Kit Dalaroy
Président 
Dalaroy Conseil
 
Marie-Eve Pichette
Directrice générale
sablon et Fondation sablon

Jean-François Pruneau
Président
Fondation sablon

Hubert Sibre
Associé
Miller Thomson S.E.N.C.R.L.

Membres 
Steve Aubé
Directeur général
Banque d’affaires et services bancaires 
aux sociétés
BMO Marchés des capitaux

André B. Charron
Vice-président
SpesInvest
Famille André et Louise Charron

Philippe Cloutier
Vice-président principal 
Opérations
Novacap

Martin Deschênes
Vice-président du conseil 
d’administration
Groupe Deschênes inc.

Benoît Desmarais
Directeur principal 
Rémunération globale  
Talents et cultures
Québecor

Peter Duncan
Ancien olympien

Mark D’Souza
Associé, vice-président exécutif 
Blue Bridge

Vincent Godcharles
CEO, chef de direction
Logient

Jean-François Joyal
Associé
Créativité et solutions d’affaires
Bob Agence

Sophie Lemieux, M. Sc.
Gestionnaire principale 
Clients institutionnels
Corporation Fiera Capital

Luc Ouellet
Directeur général et chef
Services aux grandes entreprises  
et services bancaires
Banque Scotia

Jean-François Parent
Vice-président et trésorier
Québecor

Hugues Simard
Chef de la direction financière
Québecor

Hany Tawfik
Directeur général
Financement des sociétés
TD Securities

Niko Veilleux
Associé
Osler, Hoskin & Harcourt S.E.N.C.R.L.

Cabinet de  
Campagne  
majeure

Coprésidente  
et coprésidents

Julie Godin 
Coprésidente 
du conseil et 
vice-présidente 
exécutive 
Planification  
et développement 
stratégiques  
CGI

Martin-Pierre 
Roussel 
Vice-président 
exécutif  
et cochef 
Financement 
bancaire  
et corporatif  
Banque Nationale

Serge Savard 
Personnalité publique  
et ancien hockeyeur

Un grand merci à notre cabinet de campagne majeure qui 
s’est surpassé cette année, nous rapprochant ainsi de notre objectif 
d’amasser 15 M$ pour les enfants d’ici 2025!
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États financiers  
sablon
Sommaire des résultats cumulés	
	

2023 2022

$ $
Revenus
Abonnements et séjours 4 117 206  2 231 319 
Dons et subventions 2 053 183  3 055 524 
Autres revenus 517 400  338 161 
Revenus totaux 6 687 789  5 625 004 

Dépenses
Salaires et dépenses employé.e.s 4 340 418 3 384 473 
Autres dépenses 2 669 107 1 817 075 
Dépenses totales 7 009 525 5 201 548 
Excédent des dépenses sur les revenus avant amortissements (321 736)  423 456  
Amortissements 153 449     147 646    
Excédent des dépenses par rapport aux revenus (475 185) 275 810  

Bilan cumulé 				  
Actif 
Encaisse  1 286 461 1 644 159 
Placements  1 447 552 994 417 
Débiteurs, stocks et frais payés d'avance  454 640 240 956 
Avances - Fondation sablon, sans intérêt  15 548 85 847 
Subventions à recevoir  20 407 376 818 
Immobilisations  10 863 857 10 777 452 
Total actif  14 088 465 14 119 649 
Passif 
Créditeurs et salaires à payer  484 126 435 908 
Dépôts de client.e.s et revenus perçus d'avance  1 692 001 1 491 072 
Dette à long terme  80 000 125 000 
Subventions et apports reportés  10 327 294 10 087 440 
Total passif  12 583 421 12 139 420 
Solde de fonds  1 505 044 1 980 229  

Total passif et solde de fonds  14 088 465 14 119 649 

31 mars 2023
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États financiers 
Fondation sablon
Sommaire des résultats			   2023 2022

$ $
Revenus
Dons  2 004 235 1 800 809 
Activités de financement  594 953 272 144 
Revenus et gains de placements  186 592 231 217 
Revenus totaux  2 785 780 2 304 170 

Dépenses
Activités de financement 288 463 31 835 
Autres dépenses  1 584 422 255 813 
Dépenses totales  1 872 885 287 648 
Surplus avant les contributions aux Oeuvres de sablon  912 895 2 016 522   
Contributions pour l’aide financière et les programmes  885 274 336 207 
Contributions pour rénovations, immobilisations et autres  786 605 1 253 576 
Excédent des dépenses par rapport aux revenus (758 984) 426 739   

Bilan 				  
Actif 
Encaisse   880 558   1 273 772  
Placements   6 241 721   6 330 155  
Débiteurs, stocks et frais payés d’avance   67 902   168 993  
Total actif   7 190 181   7 772 920  

Passif 
Créditeurs   32 484   33 971  
Dépôts sur les activités   364 816   137 015  
Avance -  Les Œuvres de sablon, sans intérêt   35 778   85 847  
Avance - Centre sablon, sans intérêt   -     -    
Total passif   433 078   256 833  

Actif net   6 757 103   7 516 087  
Total passif et actif net   7 190 181   7 772 920  

31 mars 2023
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4265 avenue Papineau, Montréal QC  H2H 1T3
 514 527-1256 

fondationsablon.com | centresablon.com | gymsablon.com | ptitbonheur.com

https://fondationsablon.com/
https://centresablon.com/
https://www.gymsablon.com/
https://www.ptitbonheur.com/

	Découvrez notre page Instagram @gymsablon 

